
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir sind ein globales Unternehmen, welches anspruchsvolle Aufträge sowohl im In- als auch im

Ausland zur vollsten Zufriedenheit seiner Auftraggeber ausführt. Unser Einsatzgebiet erstreckt

sich auf ganz Europa und viele angrenzende Länder.

Wir sind bestens ausgerüstet:

Bestens ausgerüstet:

Erlaubnis zur unbefristeten Arbeitnehmerüberlassung

SCP Managementsystem

SCC Managementsystem

DIN ISO 9001

Strahlen- und Sicherheitspass

G-Untersuchungen bei Mitarbeitern

Schweißer sind im Besitz von gültigen Schweißerscheinen

Schlosser Schlosserhelfer in Duisburg

(12)

 Standort: Duisburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 0 - 40 Stunden pro Woche

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Schlosser / Schlosserhelfer

OPS Oberhausener Personalservice GmbH (Telnr.)

Ab sofort suchen wir Schlosser für einen unserer Kunden in Duisburg!

Unser Kunde ist ein modernes und namhaftes Unternehmen und bietet Ihnen moderne

Arbeitsplätze und sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten bis hin zur Übernahme!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Ihre Vorteile:

• Dauerhafter Einsatz mit allerbesten Übernahmemöglichkeiten

• Gute und pünktliche Bezahlung

• Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bedeutung für das Unternehmen

OPS Oberhausener Personalservice GmbH ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. Diese

Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an Menschen jeglichen Geschlechts oder Alters,

jeglicher Herkunft, Orientierung oder Identität!

Aufgaben Schlosser

Das sind Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die Wartung, Reparatur und Instandhaltung von technischen

Systemen, Konstruktionen und Bauteilen



Sie sind in der Lage, nach Vorlage technischer Zeichnungen Arbeiten auszuführen

Sie sind mit der Montage von Bauteilen und Konstruktionen aus verschiedenen

Metallen vertraut

Sie stellen Maschinenteile mittels Dreh-, Fräs- und anderen Werkzeugmaschinen her

Bedienung computergesteuerter Maschinen

Herstellung von Werkstücken, Einzelteilen, Bauteilen und Baugruppen aus Metall

Einhaltung von Sicherheitsvorschriften, Normen und Umweltstandards

Schlosser Anforderung

Gute körperliche Verfassung

Handwerkliches Geschick

Unempfindlichkeit gegen Lärm und Staub

Systematische Arbeitsweise

Technisches Verständnis

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Der Mitarbeiter muss ein hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit aufweisen und über eine

gewinnende, Vertrauen fördernde und positive Ausstrahlung verfügen. Du solltest

Lernbereitschaft und Teamfähigkeirt mitbringen. Die Kompatibilität mit unserer

Unternehmenskultur und eine hohe Motivationsbereitschaft sind ebenfalls wichtig.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!

Hochmoderne agile Entwicklungsprozesse

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben

Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhöhe und ohne Dresscode

Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung

Flexible Arbeitszeiten, Überstundenausgleich und überdurchschnittliche

Sozialleistungen

Volle Unterstützung bei Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

OPS Oberhausener Personalservice GmbH

Neumühler Str. 44

46149 Oberhausen

Kontaktperson:

Herr Tunahan Cetin

Telefon: 0176-24225412

E-Mail: cetin@ops-schweisstechnik.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: igz  Entgeltgruppe: 2a
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